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社内研修講師ご就任のお願い
謹啓　平素より格別のご高配を賜り、誠にありがとうございます。
さて、当社では社員の専門知識および業務スキル向上を目的として、定期的に社内研修を実施しております。本年度は、近年急速に重要性が高まっているデジタルマーケティングおよびオンライン集客戦略について理解を深める研修を企画いたしました。
つきましては、同分野において豊富なご経験と実績をお持ちの〇〇様に、ぜひ本研修の講師としてご指導を賜りたく、ここにお願い申し上げる次第でございます。
本研修では、SNS活用やWeb広告、顧客データの分析など、実務に直結するマーケティング手法についてご講義いただき、参加者が今後の業務に活かせる具体的な知識や視点を学ぶ機会としたいと考えております。
ご多忙のところ誠に恐縮ではございますが、ぜひご検討いただき、ご承諾賜りますようお願い申し上げます。なお、詳細につきましては下記の通り予定しております。
敬 具
記
1．研修日程	令和○年○月○日 ～ 令和○年○月○日
2．講義日時	令和○年○月○日　午後2時～午後4時（予定）
3．講義テーマ	「デジタルマーケティング戦略の基礎と実践」
4．講義内容（予定）
・オンライン集客の基本戦略
・SNSマーケティングの活用方法
・顧客データ分析とマーケティング施策
・成功事例の紹介および質疑応答
5．会　場	株式会社〇〇　本社会議室（オンライン配信併用予定）

ご不明な点やご要望等がございましたら、人材開発部までお気軽にお問い合わせください。　何卒よろしくお願い申し上げます。
以上


